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Protokoll fort vid drsstamma i

Wallenstarn AB (publ),
org nr 556072-1523,
tisdagen den 26 april 2016
Nirvarande: Enligt bilaga 1
Plats: Elite Park Avenue Hotel,

Kungsportsavenyn 36-38, Goteborg

Stdmmans oppnande

Arsstimman 6ppnades av styrelsens ordférande Christer Villard.

Val av ordforande vid stdmman

Till ordférande for stimman valdes Christer Villard. Bolagets jurist Sandra Ax
Bogren anmodades att vara protokollforare.

Uppréttande och godkénnande av rgstldngd

Upprittades och godkindes réstlingd enligt bilaga 1.

Godkannande av dagordning

Dagordningen godkiindes i foreliggande skick, bilaga 2.

Val av en eller tvé justeringsmén

Till att jamte ordféranden vid stimman justera detta protokoll utsigs Monica
Brandstrom.

Prévning av om stdmman blivit behrigen sammankallad
Det antecknades att kallelse till arsstimman skett genom annonsering i Post- och

Inrikes Tidningar den 17 mars 2016 och att bolaget samma dag genom annonsering i
Dagens Industri upplyst om att kallelse skett. Kallelsen har dven hillits dllganglig pa
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bolagets webbplats frin och med den 17 mars 2016. Mot bakgrund av detta
forklarade sig stimman vara i behérig ordning sammankallad.

Anforande av styrelsens ordférande och verkstéllande direktdren

Styrelsens ordférande Christer Villard redogjorde fér det gingna arets styrelsearbete
och den utvirdering av styrelsens arbete som genomférts. Vidare holl verkstillande

direktéren, Hans Wallenstam, ett anférande. Direfter fick aktieligarna méilighet art

stilla fraigor som Hans Wallenstam och Christer Villard besvarade.

Framléggande av arsredovisning och koncernredovisning samt revisionsberittelse
avseende moderbolaget och koncernen

Framlades rsredovisning och koncernredovisning for rikenskapsaret 2015,

bilaga 3.

Vidare framlade och féredrog auktodserade revisorn Flarald Jagner revisorns
yttrande 6ver huruvida drsstimmans riktlinjer om ersittningar all ledande
befattningshavare har f6ljts, bilaga 4, varigenom han konstaterade att dessa
riktlinjer har féljts.

Slutligen framlade och féredrog Harald Jagner revisionsberittelsen avseende
moderbolaget och koncernen, se bilaga 3, varigenom han tillstyrkte att arsstimman
faststiller resultatrikningen och balansrikningen f6r moderbolaget och koncernen,
disponerar vinsten enligt styrelsens férslag samt beviljar styrelsen och verkstillande
direktoren ansvarsfrihet f6r rikenskapsdret 2015.

Beslut om faststiliande av resultatrékning och balansrakning samt
koncernresultatrékning och koncernbalansrékning

Stimman beslutade att faststilla under punkt 8 framlagd resultat- och balansrikning
samt koncernresultat- och koncemnbalansrikning.

Beslut om disposition avseende bolagets vinst enligt den faststillda
balansrékningen

Framlades styrelsens utdelningsforslag och motiverade yttrande over foreslagen
utdelning, bilaga 5.

Stimman beslutade bifalla styrelsens utdelningsforslag att de all stimmans
férfogande stiende vinstmedlen, 5 351 344 654 kronor, disponeras si att tll
aktedgarna utdelas 1,50 kronor per akte, dvs. totalt 496 500 000 kronor (med hinsyn
taget till att de av bolaget per idag aterkopta B-aktierna uppgir till 9 000 000 stycken,
vilka inte medger ritt dll utdelning), samt att resten, 4 854 844 654 kronor, balanseras

Loy,

o\



1.

12,

13.

14.

Sidadavs

1 ny rikning. Beslutades vidare att avstimningsdag for utdelning ska vara torsdagen
den 28 april 2016. Utdelningen beriknas sindas fran Euroclear Sweden AB tisdagen
den 3 maj 2016.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstéllande direktor

Stimman beslutade att bevilja styrelsen och verkstillande direktéren ansvarsfrihet
gentemot bolaget for rikenskapsaret 2015.

Det antecknades att styrelsens medlemmar och verkstallande direktéren ej deltog i
beslutet samt ate aktiedgare representerande 78 881 aktier och lika minga roster,
avstod frin att rosta. Det antecknades vidare att beslutet var enhalligt bland dem som
deltog i beslutet.

Faststéllande av antalet styrelseledamdter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

Stimman beslutade att styrelsen ska besta av fem styrelseledamoter samt att en
revisor och en revisorssuppleant ska utses.

Faststallande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisorn

Stimman beslutade att arvode dll styrelseledaméterna, indll slutet av nista
drsstimma, ska utgd om totalt 1 330 000 kronor att fordelas mellan ledamoterna
enligt foljande:

Styrelsearvode till ordforanden: 670 000 kronor
Styrelsearvode till vice ordférande: 240 000 kronor
Styrelsearvode tll vriga ledamoter: 140 000 kronor
Beloppen inkluderar ersattning for utskottsarbete.

Stimman beslutade att arvode ull revisorn ska utgi enligt godkind rakning.

Val av styrelsens ordférande och dvriga styrelseledamoter
Stamman utsig, for tiden intill slutet av drsstamman 2017, féljande styrelseledamoter:

Chrster Villard, omval
Ulrica Jansson Messing, omval
Agneta Wallenstam, omval

Anders Berntsson, omval
Karin Mattsson Weijber, nyval

Stimman utsag Christer Villard dll styrelsens ordférande.
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Det antecknades att styrelseledaméternas nuvarande och ddigare befattningar same
6vriga uppdrag redovisades vid stimman.

Val av revisor och revisorssuppleant

Stimman utsig, for tiden intll slutet av drsstimman 2017, Harald Jagner dll bolagets
revisor samt Pernilla Lihnell dll revisorssuppleant, bida vid Deloitte AB.

Val av valberedning

Stimman beslutade ate all ledaméter i valberedningen for tiden intll slutet av
arsstimman 2017 utse foljande personer:

Chuister Villard, ornval

Hans Wallenstam, omval

Lars-Ake Bokenberger, omval

Dick Brenner, sisom ordférande, omval

For det fall en ledamot avgir i fértid ska kvarvarande ledaméter vid behov utse en ny
ledamot enligt denna princip, att inga i valberedningen fram all dess att ny
valberedning utses.

Stamman beslutade vidare i enlighet med valberedningens forslag att den vid
arsstimman 2016 utsedda valberedningen far i uppdrag att f6rbereda forslag pa
valberedning infor arsstimman 2017,

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Framlades styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning dll ledande befatmingshavare i
enlighet med bilaga 6.

Stimman beslutade att anta de av styrelsen foreslagna riktlinjerna for ersittning dill
ledande befattningshavare 1 bilaga 6.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvérv av egna aktier

Framlades styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att intill nistkommande
arsstaimma vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om forvirv pi Nasdaq Stockholm av
hégst si manga egna B-akter att bolagets innehav vid var td inte &verstiger 10
procent av samtliga akder i bolaget, bilaga 7.

Stimman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om férvirv egna akder i
enlighet med styrelsens forslag i bilaga 7. Det noterades att beslutet var enhilligt.
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19. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om dverlatelse av egna aktier
Framlades styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att — langst indill tiden fér nista
arsstaimma och vid ett eller flera dllfallen ~ fatta beslut om Gverlitelse av egna akder,

enligt bilaga 8.

Stimman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna

akder i enlighet med styrelsens forslag i bilaga 8. Det noterades att beslutet var
enhilligt.

20. Stammans avslutande

Ordforanden forklarade stimman avslutad och tackade for de intressanta inlaggen.

Vid protokollet W

Christer Villard

/ M/&%M )

Momca Brandstrom
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Bilaga 1
till protokoll 61t vid
arsstimma den 26 apnl 2016

I protokollet frin drsstimman den 26 april 2016 ar bilaga 1, "Réstlingd”, utelimnad med hinvisning

till Svensk Kod for Bolagsstyrning.
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DAGORDNING

vid drsstiimma med aktiefdigarna i Wallenstam AB (publ)
tisdagen den 26 april 2016 kl. 16.00
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Stammans 6ppnande

Val av ordfirande vid stimman

Upprittande och godkidnnande av réstlangd

Godkidnnande av dagordning

Val av en eller tv3 justeringsméan

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Anforande av styrelsens ordférande och verkstillande direktéren

Framldggande av rsredovisning och koncernredovisning samt
revisionsberittelse avseende moderbolaget och koncernen

Beslut om faststillande av resultatrikning och balansrikning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

Beslut om disposition avseende bolagets vinst enligt den faststillda
balansrikningen

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor

Faststéllande av antalet styrelseledamé&ter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

Faststéllande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisorn
Val av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledaméter

Val av revisor och revisorssuppleant

Val av valberedning

Beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv av egna
aktier

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om &verlatelse av egna
aktier

Stimmans avslutande
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Bilaga 3
till protokoll fort vid
rsstimma den 26 april 2016

Betriffande bilaga 3 i protokollet hinvisas till Arsredovisning 2015 som finns pz Wallenstams
hemsida www.wallenstam.se.
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Deloitte.

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida
drsstimmans riktlinjer om ersittningar till ledande befattmingshavare har foljts

Till drsstéimman i Wallenstam AB (publ), org.nr 556072-1523

Jag har granskat om styrelsen och verkstillande direktdren for Wallenstam AB (publ) under
ér 2015 har foljt de riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare som faststallts p4
drsstimman den 28 april 2015 respektive drsstimman den 29 april 2014,

Styrelsens och verkstéllande direladrens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for att riktlinjera f6ljs och for
den interna kontroll som styrelsen och verkstillande direktéren beddmer dr nodvandig for att
tillse att riktlinjerna f6ljs.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar &r att limna ett yttrande, grundat pA min granskning, till &rsstimman om huruvida
riktlinjerna har foljts. Jag har utfort granskningen enligt Fars rekommendation RevR 8
Granskning av ersdttningar till ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Denna
rekommendation kriver att jag foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfGr granskningen
for att uppnd rimlig sakerhet att &rsstimmans riktlinjer i allt viisentligt foljts.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av ersittningsfragor
for ledande befattningshavare, de nya beslut om ersittningar som fattats samt ett urval av de
utbetalningar som gjorts under rikenskapsaret till de ledande befattningshavarna. Revisom
viljer vilka dtgiirder som ska genomforas, bland annat genom att bedéma risken for att
riktlinjena inte i allt visentligt foljts. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av
den interna keontrollen som ir relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma
granskningsatgdrder som #ir indamdlsenliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll.

Jag anser att min granskning ger mig rimlig grund fér mitt uttalande nedan.
Uttalande

Jag anser att styrelsen och den verkstillande direktoren for Wallenstam AB (publ) under
2015 foljt de riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare som faststélldes pa
arsstimman den 28 april 2015 respektive arsstimman den 29 april 2014,

Goteborg den 16 mars 2016

Harald Jagner i ;

Auktoriserad revisor
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STYRELSENS FORSLAG
Wallenstam AB (publ)

Forslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att drsstimman beslutar att utdelning
skall utgd for verksamhetséret 2015 med 1,50 kronor per aktie.

Som avstdmningsdag for utdelningen foreslar styrelsen torsdagen den 28 april 2016.
Beslutar arsstimman i enlighet med forslaget beriknas utdelningen sindas ut frén
Euroclear Sweden AB tisdagen den 3 maj 2016.

Styrelsens yttrande dver den foreslagna vinstutdelningen

Koncernens egna kapital har beriiknats i enlighet med de av EU antagna IFRS-
standarderna och tolkningarna av dessa (IFRIC) samt i enlighet med svensk lag, bl.a.
genom tillimpning av Radet for Finansiell Rapportering, RFR 1. Moderbolagets egna
kapital har berdknats i enlighet med svensk lag och med tillimpning av RFR 2.

Den foreslagna utdelningen r i linje med av styrelsen faststilld utdelningspolicy
innebdrande att det utdelningsbara beloppet inte dverstiger resultat fore orealiserade
virdeférandringar och nedskrivningar efter schablonskatt. Vid bedémning av
utdelningens storlek har styrelsen tagit hinsyn till koncernens investeringsbehov,
konsolideringsbehov och stillning i 6vrigt samt att koncernens framtida utveckling
kan ske med bibehallen finansiell styrka och fortsatt god handlingsfrihet.

Den foreslagna utdelningen till aktiedgarna reducerar bolagets soliditet frn 30
procent till 28 procent. Koncernens soliditet minskar med en procentenhet genom
den {6reslagna utdelningen fran 44 till 43 procent. Soliditeten #r betryggande mot
bakgrund av att bolagets och koncernens verksamhet fortsatt bedrivs med 16nsamhet.
Likviditeten i bolaget och koncernen bedéms kunna uppritthillas pa en likaledes
betryggande niva.

Derivatinstrument och andra finansiella instrument har virderats till verkligt virde
enligt 4 kap 14a § drsredovisningslagen (1995:1554), vilket har inneburit ett
undervirde om 660 Mkr efter skatt som péverkat det egna kapitalet med nimnda
belopp.
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Styrelsens uppfattning dr att den foreslagna utdelningen ej hindrar bolaget, och évriga
i koncernen ingdende bolag, frin att fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt, ej
heller att fullgéra erforderliga investeringar. Den foreslagna utdelningen kan dirmed
forsvaras med hinsyn till vad som anfrs i aktiebolagslagen {2005:551) 17 kap 3 § 2-3
st (forsiktighetsregeln).

Goteborg den 24 februari 2016
Wallenstam AB (publ)
Styrelsen

Sida 2 (2)
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STYRELSENS FORSLAG
Wallenstam AB (publ)

Forslag till riktlinjer for 16n och annan erséattning till
ledande befattningshavare

Styrelsen fér Wallenstam AB (publ) féreslar att féljande riktlinjer for bestimmande av
16n och annan ersittning till ledande befattningshavare i bolaget ska gilla for avtal som
ingés under tiden fran drsstimman 2016 intill slutet av drsstimman 2017.

Riktlinjerna ska omfatta verkstéllande direktéren och andra personer i bolagets
ledning.

Fast lon
Ledande befattningshavare ska erbjudas fast 16n som dr marknadsmassig och som
baseras pé den anstilldes ansvarsomrdde och prestation.

Pensionsfdrmaner
Ledande befattningshavare ska erbjudas marknadsmassiga pensionsvillkor
huvudsakligen i form av premiebaserade pensionsavtal.

Icke-monetara formaner

Ledande befattningshavare ska erbjudas sedvanliga icke-monetira forméner som
underléttar utférandet av arbetet. Dirutdver kan dven forméin i form av bostad,
inklusive dartill relaterade omkostnadsférméaner, erbjudas i enstaka fall.

Rorlig ersattning

Utdver fast 16n ska rorlig ersitining som beldnar forutbestimda och mitbara prestationer
kunna erbjudas. Sidan rérlig ersittning ska syfta till att friimja 14ngsiktigt virdeskapande
inom koncernen. Styrelsen ska vidare, i den mén styrelsen finner det Jampligt, i samband
med avslutandet av en for bolaget offentliggjord affarsplan, dga ritt att besluta om kontant
ersittning till verkstéllande direktéren samt vice verkstillande direktérerna sisom en
beloning for extraordinirt utfort arbete under genomford affirsplan.

Rorlig ersittning ska utbetalas i form av 16n och ska inte éverstiga den fasta ersittningen
for aktuell befattningshavare under ifrdgavarande &r. Utbetalningar enligt
incitamentsprogram nedan ska inte vara pensionsgrundande.,
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Aktierelaterad ersattning
Ledande befattningshavare kan erbjudas incitament i form av s.k. syntetiska optioner
om ett sddant erbjudande riktas till samtliga tillsvidareanstiillda i bolaget.

Uppsdgningstid och avgangsvederlag

Fér ledande befattningshavare ska en 6msesidig uppségningstid om sex manader gilla.
Avgangsvederlag, inklusive 16n under uppségningstiden, fr inte dverstiga 24
ménadsléner.,

Styrelsen &ger ratt att fringa riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skl for
detta.

Goteborg den 24 februari 2016
Wallenstam AB (publ)
Styrelsen
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STYRELSENS FORSLAG
Wallenstam AB (publ)

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv av egna aktier

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att rsstimman beslutar att bemyndiga
styrelsen att intill nistkommande &rsstimma, vid ett eller flera tillfillen, fatta beslut
om forvarv pi Nasdaq Stockholm av hogst s& minga egna B-aktier att bolagets
innehav vid var tid inte verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Forvirvet
skall ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet (d v s intervallet
mellan hégsta képkurs och ldgsta siljkurs).

Syftet med bemyndigandet att forviirva egna aktier dr att ge styrelsen handlingsfrihet
att justera bolagets kapitalstruktur och skapa virde for bolagets aktieigare.

Styrelsens yttrande till bemyndigande att besluta om forvarv av egna aktier

Styrelsens forslag till forvarv av egna aktier kommer inte nimnvirt att paverka
bolagets eller koncernens soliditet. Soliditeten &r betryggande mot bakgrund av att
bolagets och koncernens verksamhet fortsatt bedrivs med lénsamhet. Likviditeten i
bolaget och koncernen bedéms kunna uppritthillas pd en likaledes betryggande niva.

Derivatinstrument och andra finansiella instrument har viirderats till verkligt viirde
enligt 4 kap 14a § drsredovisningslagen (1995:1554), vilket har inneburit ett
undervirde om 660 Mkr efter skatt som pdverkat det egna kapitalet med nimnda
belopp.

Styrelsens uppfattning ér att forslaget om forvirv av egna aktier ej hindrar bolaget,
och dvriga i koncernen ingéende bolag, fran att fullgbra sina forpliktelser p& kort och
léng sikt, ej heller att fullgéra erforderliga investeringar. Forslaget till bemyndigande
for styrelsen att besluta om forvirv av egna aktier kan dirmed férsvaras med hinsyn
till vad som anférs i aktiebolagslagen (2005:551) 17 kap 3 § 2-3 st
(forsiktighetsregeln).

Goteborg den 24 februari 2016
Wallenstam AB (publ)
Styrelsen
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STYRELSENS FORSLAG
Wallenstam AB (publ)

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att
besluta om dverlatelse av egna aktier

Styrelsen for Wallenstam AB (publ) foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att
— langst intill tiden for nista Arsstimma och vid ett eller flera tillfallen — fatta beslut
om overlatelse av egna aktier enligt foljande.

Styrelsen skall dga ritt att — med eller utan foretradesritt fér aktieigarna — fatta
beslut om verlatelse av egna aktier pd annat sétt 4n pa Nasdaq Stockholm.
Overltelse far ske mot kontant betalning, mot vederlag i annan egendom #n
kontanter eller genom kvittning av skuld p3 grund av bolagets overldtelse mot fordran
pé bolaget. Styrelsens beslut om Gverlatelse ska verkstillas inom den tid styrelsen
bestammer. Overlételse far uppgé till hégst det antal egna aktier som vid tiden for
overlatelsen innehas av bolaget.

Syftet med det féreslagna bemyndigandet ar att:

» framja en effektivare kapitalstruktur i bolaget, vilket bedéms ha en positiv
inverkan pa kursutvecklingen for bolagets aktier och déarigenom bidra till att
skapa stdrsta mdgjliga avkastning fér aktiedgarna,
skapa flexibilitet i bolagets mdjlighet att distribuera kapital till aktiesigarna,
fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur till bolagets kapitalbehov
frén tid till annan f6r att dirmed bidra till ett 6kat aktiedgarvirde, samt

* mdjliggora finansiering av férvarv genom betalning med egna aktier.

Goteborg den 24 februari 2016
Wallenstam AB (publ)
Styrelsen
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